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          Уважаемый молодой коллега! Ваша трудовая деятельность только начинается. Поэтому 

позвольте мне как педагогу-наставнику поделиться опытом, накопленным за многие годы работы 

в детском саду воспитателем. 

         Любая деятельность начинается с планирования работы. Не забудьте, составляя план 

работы: 

 сделать анализ работы за предыдущий год (если вы работаете в детском саду не первый 

год); 

 написать характеристику группы; 

 определить цель, поставить воспитательные задачи. 

          Постарайтесь спланировать экскурсии, развлечения, темы родительских собраний. 

          Подумайте над темой самообразования (или обобщения опыта работы), выберите удобную 

для вас форму самообразования. 

          Вы можете включить в план работы следующие разделы: 

 занятия; 

 участие в общественных мероприятиях; 

 дела группы; 

 работа с родителями (законными представителями); 

 индивидуальная работа с воспитанниками 

Приготовьтесь к тому, что воспитатель ведет следующую документацию: 

 рабочие тетради; 

 журнал посещаемости; 

 план воспитательной работы; 

 личные дела воспитанников; 

 психолого-педагогические карты изучения личности воспитанников (по необходимости); 

 папки с разработками воспитательных мероприятий. 

Составьте себе памятку: 

 группа, закрепленная за вами; 

 прикрепленный дошкольный участок; 

 день выпуска общедошкольной или групповой газеты; 

 список многодетных и социально не защищенных семей; 

 сведения   об   воспитанниках   группы и      их родителях с указанием домашнего адреса, 

телефона; 

 педсоветы в квартал 1 раз; 

 расписание занятий группы; 

 расписание по личной учебной нагрузке; 

 состав совета родителей (законных представителей); 

 дни рождения воспитанников по месяцам; 

 дела, которые требуют предварительной подготовки; 

 акции, в которых могут принять участие родители (законные представители). 
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Принципы профессиональной успешности 

педагогической деятельности 

 

Принципы  Педагогический замысел 

«Принцип фейерверка»: 

Раскрой себя 

 

Все педагоги – звезды: близкие и далекие, 

большие и аленькие, одинаково красивые. Каждая 

звездочка выбирает свой путь полета: у одних он 

длинный, а у других… Главное – хотеть сиять 

«Принцип весов»: Найди себя! 

Твой выбор – твои возможности 

Нет прописных истин, они рождаются в споре. 

Вокруг бушует ураган соиальныхпротиверечий. 

Важно быть самостоятельным в мире. Весы-

качели –символ постоянного поиска, стремление 

выработать свою точку зрения  

«Принцип рейтинга»: 

Побеждай! Пробуй! Планируй! 

 

У каждого своя программа развития, цели и 

задачи. Каждый выбирает путь движения к 

успеху по силам и проявляет себя в разных 

жизненных ситуациях. 

«Принцип успеха». Реализуй себя! 

 

Создание ситуации успеха. Главное – 

почувствовать вкус победы. Педагог – 

равноправный партнер, учитывающий интересы 

ребенка, индивидуальные способности и 

потребности. 

 

Хочу! 

Умею 

Знаю 

Могу 


